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1. VISPARIGS SKOLAS RAKSTUROJUMS

Ogres pamatskola izveidota 2002./2003.m.g., optimizgjot Ogres pils€tas skolu tiklu.
Tika reorganizéta tagadéja Ogres Valsts gimnazija: 1. — 6. klases pievienotas Ogres
pamatskolai, kura Iidz $im macijas bérni no augsta sociala riska gimeném.
2011. gada, stajoties speka izmainam Vispar€jas izglitibas likuma 30. panta 3.punkta,
Ogres pamatskola tiek pardévéta par Ogres sakumskolu.
2019./2020.m.g. Ogres sakumskola macijas 752 izglitojamie — 97% Ogres novada bérnu,
3% no citam Latvijas pasvaldibam.
Skola piedava 2 licencétas programmas:
e Pamatizglitibas pirma posma (1. — 6. klase) programma (11011111) —
721 izglitojamie.
e Specialas pamatizglitibas 1.posma (1.- 6. Kklase) programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€umiem (11015611) — 31 izglitojamais.
Ikviens izglitojamais ( turpmak teksta — skoléns) var veidot interesantaku savu
ikdienu, piedaloties: kori, miisdienu deju un tautisko deju kolektivos, skatuves runas
pulcina, dazadas lietiSkas makslas, sporta programmas un apgit peldétprasmi profesionala
trenera vadiba.
Skola darbojas:
e Atbalsta personals — logopéds, psihologs, socialais pedagogs, specialais
pedagogs un skolotaju paligs.
e Skolas padome — Skolas direktore, 2 pedagogu parstavji, 6 izglitojamo
vecaku parstavji, 1 izglitojamo pasparvaldes parstavis.
e Metodiskas komisijas — Sakumskolas; Valodu; Zinatpu un tehnologiju;
Makslas, miizikas, sporta un KlaSu audzinataju.
Ogres sakumskolas audz€kni gust panakumus novada, starpnovadu un valsts
macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos, sporta sacensibas.
Izglitojamajiem un darbiniekiem skola piedava siltas pusdienas. Skolas dzive tiek
atspogulota skolas majas lapa www.ogressakumskola.lv

2. SKOLAS VIZIJA

Ogres sakumskolas filozofijas stirakmeni ir briviba, izvéle un atbildiba. Galvenais
princips ir cilvéka tiesibu cieniSana. Loti bitiska ir atbildiga maciSanas un atbildiba par
macisanos. Tad izglitojamais nav pasivs v€rotajs maciSanas procesa, bet gan kliist par ta
aktivu dalibnieku. MaciSanas prakse, kas balstita uz brivibu, izvéli un atbildibu, ir viena no
nozimigakajam prasibam, lai nodroSinatu efektivu macisanas vidi.

3.0GRES SAKUMSKOLAS 2020./2021.m.g. PRIORITATE

Kvalitativa macibu procesa planoSana un istenoSana, jauna macibu satura parnese un
pedagogu sadarbibas sekméSana.



SASNIEDZAMIE REZULTATI

> Istenot pilnveidoto macibu saturu un pieeju
1. un 4 klases;

» Sekmét pasvaditas maciSanas nozimi izglitojamo un pedagogu komandu sadarbiba;

» Veicinat maciSanas pieredzes integréSanu macibu procesa, radot izglitojamajam
iespeju saskatit saikni starp jédzienu apgtSanu un pieredzi, un prasmi pielietot jaunas
zinasanas ikdienas situacijas;

» Nodrosinat izglitojamajam pietickamu atbalstu, atbilstos$i vipa vajadzibam un
individualajai izaugsmei

» Nostiprinat skolas un gimenes pedagogisko sadarbibu, veicinot vecaku lidzatbildibu
izglitojamo izglitoSana.

2019./2020.m.g. izvirzito prioritasu istenoSana

Skolas darbibas Darbibas Sasniegtais

jomas prioritate

1.Macibu saturs Realiz€t macibu satura Ta ka metodiska darba téma bija
apguvi, jégpilni ,Lietpratiga informacijas apstrade un
izmantojot jaunakas IKT izmantoSana  starppriekSmetu
tehnologijas un misdienu | saiknes nodro$inasana un pedagogu
macibu metodes. sadarbibas veicinasana”, tad liela

veriba tika pieversta gan lietpratigai
informacijas  apstradet un  IKT
izmantoSanai, gan pedagogu
starppriekSmetu sadarbibas
veicinaSanai, lai sagatavotos jauna
pamatizglitibas standarta ievieSanai. Ka
ar1, efektivi sadarbojoties un izmantojot
daudzveidigus sazinas veidus, tika
pilnveidotas izglitojamo iesp€jas apgiit
jaunas kompetences un tas lietpratigi
1zmantot nestandarta situacijas.
Pedagogi macibu stundas  un
arpusklases  nodarbibas  veicinaja
izglitojamo izpratni par dazadu macibu
prieckSmetu  kopsakaribam, jégpilni
apgiistot macibu saturu, un gatavojot
izglitojamos jauna macibu standarta un
caurviju prasmju apguvei, ko vargja
veérot 90% stundu, ko pedagogi radija
kolégiem, savstarp&ji daloties pieredze.
MaciSanas procesa pedagogi lietpratigi
izmantoja informacijas resursus
atbilsto$i  izglitojamo  vajadzibam.
Seviski labi to var€a vérot, attalinata
macibu procesa nodroSinaSana, kura
izglitojamie un izglitojamo vecaki
daudz pozitivu vardu veltija pedagogu




kompetencu daudzveidibai un
lietpratigai informacijas tehnologiju
izmantoSanai. 99% vecaku atzina, ka ir
apmierinati ar informacijas apmainu ar
skolu. 88% vecaku atklaja, ka
palidz€jusi bérnam saprast uzdevumus,
bet 77% - palidzgusi samekléet
informacijas avotus un dalijuSies savas
zinasanas.

Skola ar panakumiem piedalijas
starptautiska ERASMUS+ projekta
“Kam bail no matematikas,” ta
pilnveidojot gan skolénu, gan pedagogu
lietpratibu matematikas prasmju
izmantoSana dazadas dzives situacijas.
2019./2020. m.g. Ogres sakumskola
saka dalibu = ERASMUS+ projekta
“Pilniba gatavs skolai”, kura piedalas
Turcija, Austrija, Portugale, Polija.
Projekta aktivitates ietver gan skolotaju
macibu apmainas braucienus uz
iesaistitajam partnervalstim — Turciju,
Poliju, Austriju, Portugali, gan arl
jaunu  macibu materialu  izveidi.
Projekta mérkis ir — sekmigaka skolénu
adaptacija skola, balstoties uz bérnu
vecumposmam un vajadzibam
atbilstosu, dinamisku macibu saturu.
Veicinat skoléna-vecaku-skolotaju
sadarbibu.  Pedagogi  atzist, ka
procentuali 30% no macibu laika
izglitojamie strada pie kada jautajuma
izpétes, veltot tam papildus laiku ari
majas vai biblioteka. 92% pedagogu un
izglitojamo 1zmanto IKT, lai
sagatavotos ikdienas macibu procesam.

2. MaciSana un
macisanas

[zglitojamo iesaistiSana
daudzveidiga problemu
risina$anas un
petnieciskaja darbiba,
izmantojot
informacijpratibu.

Pedagogi, veidojot macibu stundas,
akcentu lika uz skolénu aktivu iesaisti
problému risinasana un pétnieciskaja
darbiba. Pedagogi daljjas pieredze,
veidojot atklatas stundas, kuras tika
planotas Ogres sakumskolas
informacijas sistema. 43% pedagogu
Sogad paradija atklatas stundas, péc
stundu veroSanas pedagogi dalijas
pieredz€, ko jaunu ir akcent&jusi un
kadas metodes izvelgjusies macibu
satura apguve. 84% pedagogu ir
demonstréjusi macibu stundu gan
skolas administracijai, gan kolégiem un
citu macibu iestazu pedagogiem. Visas
klases ir datu video projektori un
liclakaja dala klaSu ir interaktivas




tafeles, lidz ar to maciSanas un
maciSanas procesa tiek dazadotas
informacijas apguves iespéjas. Macibu
stundas ir kluvuSas izglitojamajiem
interesantakas un motivéjoSakas. Ir
izstradatas atgadnes, kuras izmantot
maciSanas procesa izglitojamajiem ar
macibu  trauc€jumiem.  MaciSanas
procesa tiek izmantota diferenc€ta un
individuala pieeja, ka ar1 stundas, péc
vajadzibas, piedalas un individuali
strada ar izglitojamajiem pedagoga
paligs, jo skola piedalas projekta
“Atbalsts  izglitojamo  individualo
kompetencu attistibai.” Sagatavotie
macibu materiali tiek pievienoti e-
klases zurnala, lai izglitojamie, kas nav
bijusi skola vai kam ir nepiecieSams
ipass  atbalsts, var€tu izveidotos
materialus izmantot izzinas procesa
majas. Pedagogi ir sméluSies pieredzi
starptautisku projektu mobilitates, So
pieredzi izmantojot sava tieSaja darba
ar izglitojamajiem. Visu paredz&to
neizdevas Tstenot valsti pasludinatas
arkartas situacijas dél, jo skoléni péc
marta brivdienam macibu materialu
apguva patstavigi attalinati, izmantojot
pedagogu dotas norades, konsultacijas,
sazinpu ar pedagogu, stundas un
konsultacijas tieSsaiste.

3. Izglitojamo
sasniegumi

[zglitojamo sasniegumu
uzlabosana, pilnveidojot
petnieciskas darbibas
prasmes.

Pedagogi  arvien  biezak  uzdod
izglitojamajiem dazadus uzdevumus,
kuros  tiek  attistitas  izglitojamo
péetnieciskas prasmes, lietpratigi
legiistot un apstradajot dazadu iegiito
informaciju, censoties skolénos attistit
médijpratibu, lai izmantota informacija
tiktu kritiski izverteta un biitu noderiga
macisanas procesa. Veicinot interesi
par  dabaszinatném, datoriku un
matematiku, izglitojamo sasniegumi ir
paaugstinajusies ne tikai eksaktajos
macibu priekSmetos, bet ar1 valodas un
makslas.

Pedagogu darba rezultata skolénu
sasniegumi ir uzlabojusies, ka ar1 Ogres
sakumskolas izglitojamie ir guvusi
panakumus  Valsts un  novada
organizetajos konkursos un olimpiades.
Protams, valsti pasludinatas arkartas
situacijas del, lielaka dala olimpiazu un




konkursu Sogad nenotika.

4. Atbalsts
izglitojamiem

IAtbalsta pasakumu
sist€mas nodrosinasana
skolénu socialo prasmju
attistiSanai macibu un
audzinasanas procesa.

Sekmigu macibu un audzinasanas
procesu ir iesp&jams Tstenot tikai
sadarbiba starp izglitojamajiem,
vecakiem, pedagogiem un izglitibas
iestadi. Nav iesp€jams nodalit tikai
izglitibas  iestades atbildibu Saja
procesa, jo  maciSanas notiek
nepartraukti katra dzives situacija.

Lai nodroSinatu un palidzétu skolénu
socialo prasmju attisttbu macibu un
audzinasanas procesa, skola darbojas
atbalsta komisija, kas ir ka metodiska
komisija, pamatojoties uz Ogres
sakumskolas nolikumu un reglamentu.
Atbalsta komandas specialisti-
logopéds, psihologs, socialais
pedagogs, specialais pedagogs,
medmasa, korig€josas  vingroSanas
specialists koording skolénu
pedagogiskas, psihologiskas un
socialas izp€tes darbu skola. Izpéta
iespgjamos macibu gritibu (krizes
situacijas,  vardarbiba, = maciSanas
trauc€jumi, psihiskas attistibas aizture)
un uzvedibas trauc€umu raSanas
celonus.

Izveidoti individualie 1zglitibas
programmas apguves plani atbilstosi
izglitojama spgjam. Ta ir pielagota
izglitibas ~ procesa  organizeSanai,
ievérojot vina pieredzi, prasmes,
1zzinas procesu ipatnibas un veselibas
stavokli.

Individualo planu sastada un isteno
skolotajs kopa ar atbalsta komandu
(specialais pedagogs, logopéds,
psihologs, pedagoga paligs, socialais
pedagogs vai citi specialisti).
PiedaliSanas projekta “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” aktivitates tika planotas gan
izglitojamajiem ar macibu gritibam un
macibu trauc€jumiem, gan
talantigajiem izglitojamajiem. Projekta
pedagogi stradaja ar skoléna
individualo kompetencu attistiSanu gan
dazadas macibu aktivitates, gan
arpusstundu pulcinos, piemérojot




aktivitates izglitojamo individualajam
vajadzibam un iesp&jam.

Liels atbalsts ir piedaliSanas projekta
“PuMPuRS” . Ta ietvaros sniegtais
atbalsts ir saistits ar dazada veida
konsultacijam — gan macibu
priekSmetu, gan dazadu iesaistito
specialistu, piem&ram, skolas
psihologs, klases audzinatajs u.c.,
konsultativais atbalsts.

Ka atzist vecaki, kuru bérni ir iesaisttti
projekta un sanem atbalstu, daliba
projekta palidz bernam uzlabot sekmes
un apgiit macibu vielu. Dala vecaku
norada, ka komunikacija par projekta
aktivitateém ar berniem ir pozitivi
iespaidojusi kop&jo komunikaciju ar
bérnu.

Skola iesaistijusies ES atbalsta
programmas ,,Skolas auglis" un
»Skolas piens" 1.-4.klasu skoléni
sanem valsts apmaksatas siltas
pusdienas.

Saja macibu gada skolas pasdarbnieki
gatavojas Latvijas skolu jaunatnes
dziesmu un deju sveétku skateém
(arkartgjas situacijas dél valstt, tas
nenotika).

Skoléniem ir iesp&jas organizet un
uznemties atbildibu par dazadiem
pasakumiem, darboties skolénu
paSparvaldg, piedalities dazados
projektos.

Izglitibas iestades audzinaSanas darba
programma ir iekl]auta téma ,,Karjeras
izvele”. Audzinataji stundas rosina
izglitojamos 1zzinat savas spgjas,
velmes un iepazit dazadas profesijas,
organize tikSanas ar vecakiem, dazadu
profesiju parstavjiem, ka ar1
sakumskola apgtist dazadas darba
iemanas, praktiski darbojoties vecaku
vadiba.

5. Skolas vide

Labvéligas pedagogiskas,
socialpsihologiskas,
fiziskas un sadarbibu
veicinosas vides
nodroSinasana

Skolas sadarbibas vide balstas wuz
labvelibu, savstarpjo cienu un
uztic€Sanos vadibas, personala un
skolénu starpa. Skola ir kvalitativi
izstradati un  apstiprinati  1ek$gjas
kartibas noteikumi. Noteikumu izstrade
piedalas skolas vadiba, skolotaji,
skoléni, vecaki. Noteikumi ir pieejami
visiem skoléniem un vecakiem, tie ir




ievietoti skolas majas lapa, skolas
vestibila.  Noteikumi  klasés  tiek
parrunati katru gadu. Parkapumus
izveérte saskapa ar skolas 1ek$gjas
kartibas noteikumiem un uzvedibas
problému risinaSanas kartibu.
Par skolas aktualitatéem tiek informéts
art  Ogres novada majas lapa
www.ogresnovads.lv, www.ogrenet.lv
un skolas majas lapa
www.ogressakumskola.lv
Skola regulari e-klases Zurnala tiek
sekots stundu kav&umiem, uzvedibas
ierakstiem.
Skola pastavigi veic darbu pie skolas
tela veidoSanas, veicinot skolénos,
skolas darbiniekos un vecakos kopibas
apzigu un lepnumu par savu skolu
(labdaribas pasakumi, koncerti,
piedaliSanas olimpiades, skat€s,
sacensibas un konkursos).
Bitiska darba sastavdala ir skolénu
iesaistiSanas intereSu 1zglitibas
programmas, projektos un  citas
aktivitates atbilsto$i vinu interesém un
vajadzibam, nodroSinot socializaciju,
vertiborientaciju, saturigu un lietderigu
briva laitka  pavadiSanu, karjeras
izaugsmei.
Ipasi aktualiz&jamie notikumi
2019./2020.m.g.:
e Latvijas Republikas proklamesanas
101.gadadiena,;

e Latvijas skolu jaunatnes

dziesmu un deju svétki

Lietvedes kabinets ir aprikots ar
sledzamu  skapi  izglitojamo  un
darbinieku personas lietam. Visas
iestades telpas darbojas ugunsdzesibas
un trauksmes apzinosanas
signalizacijas sistéma. Sanitari
higiéniskie apstakli atbilst prasibam.
Izglitibas iestade ir sanémusi Veselibas
inspekcijas pozitivu aktu par telpu
atbilstibu sanitari higiéniskajam
prasibam. lestadi planveidigi apmekle
VUGD parstavji, lai novertetu iestades
atbilsttbu normativajiem aktiem. Ir
kontroles institticiju veikto parbauzu
aktu registracijas zurnals, parbauzu
dokumenti ir pieejami.




6. Resursi

Jaunu macibu kabinetu Atbilstosi miisdienu prasibam
iekartoSana un iekartots datorzinibu kabinets.
pedagogisko kadru Planveidigi un optimali tika
piesaistiSana skolas izmantotas skolas telpas, jo
attistibai. izglitojamo  skaits katru gadu

palielinas. Piesaistiti kvalificéti

specialisti, kuri nodroSina profesionali
vairaku macibu  programmu apguvi
sakumskola.  Pedagogi  apmeklgjusi
specialas  izglitibas  kursus,  klasu
audzinataju kursus.

7. Skolas darba
organizacija un
skolas vadibas

Vecaku lidzdalibas Par skolas planu realizaciju regulara
paplasinasana skolas un  objektiva informacija tika
nodroSinata vecaku sapulces, bet

dzive, aktualizgjot skolas

darbs

operativas informacijas
izsutiSanai tika izmantots e-klases
pasts, e-pasts, ka arT skolas majas lapa.
Skolas padome aktivi iesaistijas
Ogres sakumskolas gimenu Stastu segas
veidoSana, ka arT pasakuma Erasmus
+ projekta ietvaros.

padomes darbu, iesaistot
skolas organizg€tajos
pasakumos.

Skolas majas lapa tika publiskoti
skolas padomes pienemtie

lémumi, sapulcu
protokoli.

Informacijas iegiSana

Anket€Sana un aptauju rezultatu analize - izmantoti izglitojamo, izglitojamo vecaku
anketu rezultati, pedagogu pasvért€juma, anket€Sanas rezultati, ikgad€jas skolas
analizes dati.

Skolas dokumentu un materialu analize — skolas darbibas reglamentgjosa
dokumentacija, macibu programmas ar tematiskajiem planiem, klaSu Zurnali
(elektroniskie), darba plani, pedagogu pasvert€jumi, metodisko komisiju
dokumentacija, parbaudes darbu un valsts parbaudes darbu rezultatu analize,
izglitojamo veértéjumu uzskaites materiali, sanaksmju un sézu protokoli, ieks€jas
kartibas noteikumi, inspekciju akti, budZeta tames, ieks€jas kontroles materiali,
statistikas dati.

Macibu stundu, nodarbibu un pasakumu vérosanas dati.

Intervijas, sarunas — individualo sarunu rezultati ar pedagogiem, izglitojamajiem,
vecakiem, klasu audzinatajiem.

Klasu audzinataju darba materiali, direktora vietnieku izglitibas joma darba materiali,
administracijas sanaksmju protokoli.

Skolas sniegums kvalitates raditajos jomu atbilstoSajos Kritérijos



1.“Kompetences un sasniegumi”

e Pedagogi strada péc valsts piedavatajam macibu  priekSmetu
paraugprogrammam, veidojot tematiskos planus, kurus saskano metodiskajas
komisijas un apstiprina skolas direktore;

e Skolas vadiba koording, parrauga un nodrosSina nepiecieSamo atbalstu macibu
priekSmetu programmu realizacija;

e Ogres sakumskola nodroSina izglitojamos un pedagogus ar izglitibas
programmas T1stenoSanai atbilstoSo literatiiru un citiem nepiecieSamajiem
macibu lidzekliem.

Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020. m. g.:

e Ogres sakumskola ir izveidota interneta vietne, kura notiek konstruktivs
planoSanas darbs — parbaudes darbu grafiki, darba plans, macibu t€ému un PD
planoSana attalinatajam macibu procesam;

e Tika planotas atklatas stundas, stundu novérosana;

e Pedagogu darba planoSana notiek kvalitativi un savlaicigi;

e Vecaki var iepazities ar aktualo informaciju Ogres sakumskolas majas lapa.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

® Ogres sakumskolas interneta vietné izveidot iesp&u pedagogiem turpmak
planot caurviju prasmju nodroSinasanu un programmas tematiska plana
izveidi, paredzot starppriekSmetu saikni, ievieSot jauna pamatizglitibas satura
apguvi;

e Uzlabot MK savstarp€jo sadarbibu;

e Macibu satura apguvé veicinat priekSmetu pedagogu savstarp€jo sadarbibu
un pieredzes apmainu.

Skola notiek meérktiecigs darbs attistot izglitojamiem augstus sasniegumus.
To pamato Sada informacija:

Analizgjot izglitibas iestades izvirzito prioritati 2019./2020.m.g. Izglitojamo
iesaistiSana daudzveidiga problému risinaSanas un pétnieciskaja darbiba, izmantojot
informacijpratibu aptauja secinats, ka 47.5% izglitojamo analiz€ no dazadiem
avotiem ieglitu informaciju 1-3 reizes ménesi, bet 45% 3-6 reizes gada.
Atbilstosi 44 macibu stundu véroSanas rezultatiem var konstatét, ka pedagogi plano
macibu stundas atbilstosi izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem. 95% pedagogu
lesaista izglitojamos pétnieciska darbiba, attista analitiskas un kritiskas domaSanas
prasmes.
Nemot véra pedagogu aptaujas rezultatus, kas veikta macibu gada nosléguma ar
meérki izzinat pedagogu savstarpéjo sadarbibu un dazadu macibu metozu
izmantoSanu, var secinat, ka 52,5% pedagogu macibu procesa integré digitalas
kompetences1-2 reizes ned€la, bet 32,5% - 3-6 reizes gada.
94% pedagogu ir paaugstinajusi savu kvalifikaciju kvalifikaciju kursos, seminaros,
pilnveidojusi zinasanas metodika un dalijusies pieredzé metodiskaja komisija vai
metodiskajas sanaksmés gan skola, gan novada.
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Stipras puses miisu izglitibas iestadée, noslédzot 2019./2020. m. g.:
e Pedagogi izprot jauna satura nepiecieSamibu un ir gatavi to istenot;
e Ir vienoti un visiem saprotami krit€riji maciSanas kvalitates veért€Sanai, kas atklajas
85% verotajas macibu stundas;
e Pedagogi izprot pasveértéjuma nozimibu maciSanas kvalitates izvert€juma.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Par 15% palielinat pedagogu savstarp&jo macibu stundu vérosanu ar mérki veidot
vienotu izpratni par jauna macibu satura kvalitativu ievieSanu;
¢ Pilnveidot pedagogu zinaSanas un prasmes digitalo macibu materialu izstradasana un
izmantoSana.

Skola nodroSina macibu sasniegumu izaugsmi neatkarigi no skoléna socio-
ekonomiska stavokla u.c. ipasibam .To pamato §ada informacija:
e Parbaudot skolas dokumentaciju, secinats, ka lielaka dala izglitojamo pret macibu
darbu izturas atbildigi, uzdotos uzdevumus izpilda kartigi un savlaicigi;
e P&c izpétes materialiem var secinat, ka 56% skolénu, kas uzsak izglitibas apguvi 4.
5.klas€ ir augsta, laba un pozitiva skolas motivacija;
e 0,4% skolénu bija noteikti papildus macibu pasakumi macibu gada nosléguma.

Stipras puses Ogres sakumskola, nosléedzot 2019./2020.m.g.:
e Pedagogi izprot maciSanas kvalitates nozimi skolénu izaugsmg;
e [zglitojamie ar labiem rezultatiem start€ skolas, novada un valsts konkursos un
olimpiades;
e Pe&c veiktas aptaujas secinats, ka attalinatais macibu process noriteja veiksmigi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Planot atbalstu izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem;
e Izveidot atbalsta sist€mu talantigajiem izglitojamajiem;
e Veicinat izglitojamo aktivaku lidzdalibu maciSanas procesa un paScentrétu
macisanos.

Tiek nodroSinata izglitibas programmas kvalitate un nepartrauktiba,
ipasu véribu pievérsot parejas posmiem. To pamato §ada informacija:
e Skola ir izstradata macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba, kas reglamenté vienotu
macibu sasniegumu verteésanu, ko 99,5% pedagogi ievero;
e MK parruna un piegem I€mumus par vienotam prasibam parbaudes darbu veidoSana
un vertesana;
e 96,8% izglitojamo aptauja atzist, ka pedagogi izturas taisnigi.

Stipras puses:
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e Ogres sakumskola izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek vertéti visaptverosi, skaidri un
precizi katra ikdienas vai parbaudes darba;

e Parbaudes darbu grafiks tiek veidots skolas izstradataja interneta vietn€, kura darbi
nevar parklaties;

e [zglitojamie un izglitojamo vecaki katra semestra sakuma tiek iepazistinati ar
parbaudes darbu grafiku, tas tiek publicéts arT skolas majas lapa.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Aktualiz€t verteésanas kartibu, sakara ar jauna macibu satura ievieSanu,
e Lielaku veribu pieverst formativajai verté€Sanai pedagogu darba.

3. “Macisana un macisanas’

Skolotajs iedvesmo, virza un atbalsta skolénus izaugsmé. To pamato Sada
informacija:
e Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ir stabili un adekvati, parsvara optimala
Itment,
e Pedagogi, atbalsta personals un skolas administracija analizé un koording
1zglitojamo sasniegumus un seko vinu izaugsmei.
e Pedagogi atbildigi seko macibu sasniegumu dinamikai sava priekSmeta, strada
papildus un individuali, ka arT nepiecieSamibas gadijuma piesaistot atbalsta
personalu.

Ogres sakumskolas macibu rezultati 2019./2020.m.g.
analizéjot macibu priekSmetu jomas %.
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IZGLITOJAMO APBALVOSANA

Pamatojoties uz apbalvojuma pieskirSsanas komisijas IEmumu, 2019./2020.m.g..
izvirzit apbalvosanai:

* Andri Raiskumuvu - dinamika 1,02

* Nikolu Aleksandru Sammutu - dinamika 0,56
» Esteri Voitjuli — dinamika 0,45

* Livu Mazvuri - dinamika 0,34

* Gati Linkumuvu - dinamika 0,18

Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020.m.g.:

e Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba parsvara ir optimala un augsta liment;
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e Skola noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu analizei, izvert€Sanai un atbalsta
personala piesaistei.

e Pedagogi kopa ar atbalsta personalu ir izstradajusi papildus pasakumu planu
izglitojamajiem ar griittbam macibas, 1idz ar to kopuma sasniegumi ir uzlabojusies.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Paaugstinat izglitojamajos patstavigas macisanas prasmes;
e Turpinat izstradat atbalsta pasakumus un atbalsta materialus izglitojamo ar
macisanas trauc€jumiem un griittbam veiksmigai ieklauSanai klases kolektiva.

Skolotajs piedava jegpilnus uzdevumus. To pamato §ada informacija:
e Valsts diagnostikas darbos izglitojamo veértejumi ir stabili un adekvati;

e Analizgjot valsts diagnostikas darbu rezultatus, Ogres sakumskolas izglitojamo
rezultati procentuali ir augstaki neka videji novada un valsti.

Statistikas salidzinasana
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e Par paveikta darba kvalitati liecina 6. klaSu izglitojamo augstie sasniegumi latviesu
valoda un matematika.

15
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Nedaudz zemaki ir izglitojamo sasniegumi dabaszinibas, kas saistits ar darba
sarezgitibu,

Japievers lielaka uzmaniba pétnieciskas darbibas pamatu apgtiSanai;

petijumu apraksta veidoSanai un pierakstiSanai.
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Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020.m.g.:

Skola veic sistematisku macibu procesa organizé€Sanu veiksmigai valsts parbaudes
darbu norisei;
MK notiek VDD rezultatu kvantitativa un kvalitativa analize;

Pedagogi izprot, kam pieverst lielaku uzmanibu ikdienas darba, gatavojot
izglitojamos valsts diagnostikas darbiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas ir:

Paaugstinat izglitojamo lasitprasmes kompetences, veidojot vienotu izpratni par
lasitprasmes ietekmi uz jebkura macibu priekSmeta izpratni;

Par 15% palielinat digitalu majas darbu uzdoSanu, lai izglitojamos labak sagatavotu
valsts parbaudes darbu izpildei digitali.

3. “Atbalsts un sadarbiba’

“Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba )”

Ogres sakumskola tiek istenots atbilstoSi vértéjumam loti labi. To pamato
§ada informacija:

Precizi apzinatas skol€na stipras un vajas puses, lai noteiktu nepiecieSamo macibu
saturu, metodes un lidzeklus, veidojot individualos planus.

Skola sistematiski, planveidigi un vispusigi informé vecakus par skolas darbu,
izmantojot dazadas darba formas (skolas un klasu vecaku sapulces, skolas padome,
liecibas, macibu sasniegumu vért§jumu parskati, skolas majas lapa, individualas
sarunas ar skolas pedagogiskajiem darbiniekiem, skolas e-zurnals).
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e Personibas radosa un fiziska potenciala attisttbai skola tiek realiz€ts plass
arpusstundu darbs.

“Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba )” stipras puses Ogres
sakumskola, nosledzot 2019./2020. m.g.:

e Ogres sakumskola ir izveidota elektroniska (ar OgrénieSa karti) ienakSana
1zglitibas iestad€ ( izglitojama drosiba);

e [zglitibas iestade piedalas Eiropas Sociala fonda projekta “PuMPuRS”, kura
meérkis — samazinat to skolénu skaitu, kuri priekslaicigi pamet macibas;

e Atkariba no nepiecieSamibas darba ar izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama
palidziba, tiek izstradats istermina vai ilgtermina plans, kas ietver sevi atbalsta
komandas veidosanu ar skolas psihologu, specialo pedagogu, vecakiem,
priekSmetu skolotajiem, logopedu un citiem iesaistitajiem specialistiem.

e Peldétapmaciba 1.-4.klasu izglitojamajiem

“Psihologiskais atbalsts, sociali pedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba )” turpmakas
attistibas vajadzibas:

e Pielagot macibu saturu un macibu materialus skolénam (sagatavot piemé&rotus
materialus, izveleties atbilstoSas macibu metodes), lai skoléns uzdevumus varétu
veikt atbilsto$i savam sp&jam.

e Uzlabot atbalsta personala sadarbibu ar klasu audzinatajiem un vecakiem.

e Meklét alternativas darba formas sadarbiba ar gimeni un vecaku icinteresétibas
veicinaSana bérnu atbalsta un attistibas nodroSinasanai.

“Atbalsts personibas veidoSana” Ogres sakumskola tiek TIstenots atbilstoSi
vértéjumam loti labi. To pamato $ada informacija:

e Izglitojamo pozitivo attieksmju, personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSana
darbojoties skolénu pasparvaldg;

e Dazadas intereSu izglitibas nodarbibas, kas vecina izglitojamo radoSo paSizpausmju
1zaugsmi;

e Izglitibas iestadé ir izveidojusies stingra nostadne, ka ikvienam skolénam ir kads
talants vai Tpasas sp€jas, un ir jadara viss, lai tas atklatu un attistitu.

“Atbalsts personibas veidosana” stipras puses Ogres sakumskola,
noslédzot 2019./2020. m.g.:

e Socialpedagogiska un psihologiska atbalsta piecejamiba;
e IntereSu izglitibas padavajums atbilst dazadiem vecumiem un izglitojamo vé€lmém:;
e Vecaku lidzdaliba iestades darbiba.

e Sadarbiba ar CSDD par velobrauksSanas apmacibu un eksamenu kartoSanu
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“Atbalsts personibas veidoSana” turpmakas attistibas vajadzibas:

Pilnveidot diferenc€tu un individualu pieeju skoléniem ikdienas macibu darba;
Turpinat pilnveidot sadarbibu ar skoléniem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibas un
vecakiem,;

Paplasinat pasakumu klastu karjeras izglitiba;

Uzlabot intereSu izglitibas programmu pieejamibu.

Nodrosinat skolas dalibu Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos, tradiciju
saglabasana un pilnveidoSana,

“Atbalsts karjeras izglittba” Ogres sakumskola tiek Tstenots atbilstoSi
vértéjumam labi. To pamato $ada informacija:

Vecaku piesaistiSana klases stundas informéjot skolénus par profesijam.

Stiprinam skol€nos savas identitates apzinu un piederibas izjiitu savai klasei, skolai,
tautai, valstij.

Skolas iesaistiSanas projekta “Latvijas skolas soma”

“Atbalsts karjeras izglitiba” stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot
2019./2020. m.g.:

Skolas padomes iesaistiSanas skolas, klasu pasakumos

Izglitojamie macibu ekskursiju laika iepazistas ar dazadu profesiju darba specifiku,
kas palidz novertét savas sp&jas un iepazities ar arodu daudzveidibu

Skola viesojas skolas absolventi, kas dalas pieredz€ par izvél€to profesiju un
uzsaktajam patstaviga darba gaitam
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“Atbalsts karjeras izglittba” turpmakas attistibas vajadzibas:

e Audzinasanas un macibu priekSmetu programmas ieklaut t€mas, kas saistitas ar
profesiju daudzveidibu.
e Organizet skolénu karjeras atbalsta aktivitates dazados vecumposmos.

“Atbalsts macibu darba diferenciacijai” Ogres sakumskola tiek 1stenots
atbilstoSi vertéejumam loti labi. To pamato §ada informacija:

® Skola ir apzinati talantigie izglitojamie, iesaistot projekta “Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai”. Macibu stundas Siem izglitojamajiem tiek
piedavati diferencéti uzdevumi, kas veicina vinu sp&ju attistibu;

® Skola tiek organizetas macibu priekSmetu ned¢las;

® Tiek apkopoti izglitojamo iegiitie rezultati novada, valsts macibu priekSmetu
olimpiades, dazados konkursos un sacensibas konkursa ,,Par labako macibas.”

Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020. m.g.:

e Atbalsta pasakumu efektivitate tick izvertéta pedagogiskas padomes sédés un atbalsta
personala grupas sanaksmeés. Izglitibas iestade sniedz konsultacijas vecakiem, ka
palidzet bérnam macibu griitibu gadijuma.;

e Skolas direktore ar pateicibas vestuli pasaka paldies skolénu vecakiem par ieguldito
darbu

“Atbalsts macibu darba diferenciacijai” turpmakas attistibas vajadzibas:

® P&c psihologiskas un logopédiskas izglitojamo izpétes, skola organizét
administracijas sanaksmes ar 1.un 4./ 5.klaSu macibu priekSmetu pedagogiem, klasu
audzinatajiem un skolas atbalsta personalu, kuras tiek apzinatas So skolénu
vajadzibas un problémas

“Atbalsts izglitojamajiem ar maciSanas grittham wun maciSanas
traucéjumiem” Ogres sakumskola tiek 1stenots atbilstoSi vértéjumam labi.
To pamato Sada informacija:

e Regulara atbalsta grupas darba analize un izglitojama progresa diagnostika.

e Identificetas skoléna resursi un stipras puses.
e [zveidoti skoléniem individualie plani un materiali.
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“Atbalsts izglitojamajiem ar maciSanas grittham un maciSanas
traucejumiem ” stipras puses Ogres sakumskola, nosledzot 2019./2020.
m.g.:

e Savlaiciga, regulara un intensiva pedagogiska palidziba izglitojamajam,;
® Pareizi izvéleti un lietoti atbalsta pasakumi macibu procesa un parbaudes darbos
nodroSina precizu un ticamu informaciju par skoléna sniegumu.

“Atbalsts izglitojamajiem ar maciSanas gritibam un maciSanas
traucejumiem” turpmakas attistibas vajadzibas:

e Veicinat vecaku, pedagogu un specialistu sadarbibu kop€ja mérka sasniegSanai;
e Attistit izglitojamos socialas prasmes un darba iemanas (ka risinat problémas,
pienemt lémumus, liigt palidzibu).

“Sadarbiba ar izglitojama gimeni ” Ogres sakumskola tiek istenots
atbilstoSi vertéejumam loti labi. To pamato §ada informacija:

e Skola izmanto dazadas informacijas apmainas formas, kas veicina skolas un
vecaku/aizbildnpu sadarbibu — e-vidi, individualas telefonsarunas, individualas
tikSanas, klasu vecaku dienas u.c.

e Skola plano un regulari organiz€ pardomatus pasakumus vecakiem/aizbildniem ar
merki, iesaistit vinus skolas dzivé, pieméram, Zinibu dienu, LR proklamé&Sanas
gadadienas svinigu pasakumu, Ziemassvetku pasakumu, vecmaminu un vectetinu
pecpusdienas, Teévu dienas, vecaku dienu u.c. pasakumus
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“Sadarbiba ar izglitojama gimeni” stipras puses Ogres sakumskola,
noslédzot 2019./2020. m.g.:

Pozitiva, uz savstarp€jo cienu balstita vecaku un pedagogu sadarbiba ir viens no
bitiskakajiem priekSnosacijumiem skoléna personibas attistiba.

Pozitiva sadarbiba skolai ar vecakiem atspogulojas valsts arkartas situacijas
pasludinaSanas laika. Tika sniegta dazadi atbalsta pasakumi (individualas
konsultacijas , materiali tehniskais nodroSinajums u.c.)

Efektiva sadarbiba vecaku skolas padomei

4.“Skolotaju profesionala kapacitate”

Stipras puses noslédzot 2019./2020.m.g.

Pesronalresursu attistibas vajadzibas tiek apzinatas, planotas.
Pedagogi patstavigi izmanto talakizglitibas iesp€jas un iesaistas dazados projektos.
Skola ieviesta pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveért€Sanas sisteéma, un

visu vai gandriz visu skolotaju darbibas kvalitate ir noverteta ka laba vai augstaka par
labu.

Skola ir spéciga komanda ar skolotajiem, kuri skola strada pilna vai gandriz pilna slodze

un sp&j nodroSinat konsekventu, ilgtermina caurviju prasmju, tikumu un veértibu attistibu

skoléniem, ka ar1 vienotas uzvedibas, komunikacijas un audzinaSanas pieejas 1stenosanu.
Skolas vadiba verte, ka skolai ir labs nodroSinajums ar augstas kvalitates skolotaju kolektivu.
Turpmakas attistibas vajadzibas:

Piesaistit darbam skola radoSus un aktivus pedagogus

Skolotaji pilnveido savu profesionalo praksi, kas tiek istenots atbilstoSi
vértéjumam labi. To pamato $ada informacija:
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Skolotaji individuali un kopa ar kolégiem analiz€ un kritiski izverte, cik efektivs bijis
darbs, lai sasniegtu izvirzitos sasniedzamos rezultatus skoléniem.

Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020. m.g.:

e Skolotaji sadarbojoties izstrada planus, pielago tos, lai darbs biitu efektivs;
e Skolotaji mekle papildu resursus, izzinas materialus, ko izmanto sava darba

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Noteikta laika limita veikt analitisko datu apstradi.

5.“Drosiba un psihologiska labklajiba”

Skola tiek ieveroti iekSéjas kartibas un drosibas noteikumi, kas tiek

istenots atbilstoSi vértéjumam labi. To pamato Sada informacija:
Raditajiem apstakliem ir butiska nozime aktivas macibu vides veidoSana un pozitivai, uz

saskarsmi verstai pedagoga un izglitojama mijiedarbibai.
. Skola pastav vienota izpratne par droSu un labvéligu vidi, labu uzvedibu un
savstarp&jo cienu, kas ir atainota skolas ieks€jas kartibas un drosibas noteikumos.
° Visi skolas darbinieki konsekventi ievéro un veicina $o noteikumu ievéroSanu, un
izprot savu lomu bérnu aizsardzibas veicinaSana skola.

Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020. m.g.:
o [eks€jas kartibas noteikumi tiek katru gadu izvertéti, atjaunoti un ieviesti lai
nodroSinatu, veicinatu pozitivu, droSu un labvéligu vidi skola.
e Skoléni izprot noteikumu nozimi un nepiecieSamibu, tos ievero.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Organizet videi kur izglitojamie veido savu pieredzi, vertibas, prasmes, zinaSanas,
attieksmes pret sevi, apkartgjo pasauli.

6. “Infrastruktira un resursi”

Materialtehniskie resursi: Informacijas un komunikaciju tehnologiju
(IKT) un digitalo resursu nodroSinajums, kas tiek Istenots atbilstoSi
vértéjumam labi. To pamato $ada informacija:

Skola ir kvalitativa IKT infrastruktura, lai nodroSinatu, ka visu priekSmetu stundas skolota;ji
un skoléni var pieklut digitaliem, tieSsaistes materialiem. ar internetu savam macibu
stundam.
Stipras puses Ogres sakumskola, noslédzot 2019./2020. m.g.:
e Datoru un planSetdatoru skaits ir atbilstoSs, lai vismaz reizi ménesi katrs skolotajs ar
katru savu klasi varétu stradat ar digitaliem, tieSsaistes materialiem;
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o Ir izstradata kartiba, ka skolotaji var pieteikt mobilo datorklasi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Atbilstosi skolénu skaitam un klasu komplektu skaitam nepiecieSama vEél viena

mobila datorklase 30 skoléniem.
e Turpinat rakstit projektus, lai iegiitu Iidzeklus robotikas, lego pulcinu darbibai.
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